
附件
%

山东省化工企业节能降耗评级标准 $试行&

市%县 $市%区& 企业名称'

项
!

目 评级内容 分值 计分方法 考核方式 得分

一% (十

三五)节

能量进度

$

%"

分&

是否完成企业节能量进度目

标
%"

节能量进度目标按照

每年完成(十二五)或

(十三五)规划制定的

节能量目标的
!",

计

算#即第一年实际完

成节能量不低于五年

规划节能量目标的

!",

#第二年累计不

低于
*",

#第三年累

计不低于
+",

#第四

年累计不低于
(",

#

第五年累计不低于

#"",

*达到节能量

进度目标的#得
%"

分#未达到的不得分*

本指标为一票否决性

指标#未完成的不得

分*企业不属于重点

用能企业#不扣分

根据节能主管部门掌

握的能耗数据#核算

当年实际完成节能量

二%组织

领导 $

$

分&

#'

是否建立节能工作领导

小组
!

成立以企业主要
负责人为组长的
节能工作领导小
组#得

#

分+定
期研究部署企业
节能工作#并推
动工作落实#得

#

分

核查成立领导小组文

件%相关会议纪要等

!'

是否设立专门能源管理

岗位 %

设立专门能源管
理 岗 位#得

#

分+聘任能源管
理负责人#得

#

分+明确工作职
责和任务#并提
供工作保障#得

#

分

核查设立岗位的相关

文件%聘任文件%工

作职责和工作总结等

材料

!

!%

!



项
!

目 评级内容 分值 计分方法 考核方式 得分

三%节能

目标责任

制 $

+

分&

#'

是否分解节能目标
!

将节能目标分解

到 车 间#得
#

分+分解到班组

和岗位#得
#

分

核查分解和落实节能

目标的相关证明材料

!'

是否定期开展节能目标

完成情况考评 !

制定考核管理办

法#得
#

分+定

期对节能目标完

成情况进行考

评#得
#

分

核查考核办法%考评

实施等相关文件

%'

是否落实节能考核奖惩

制度 !

将节能目标完成

情况纳入员工业

绩考核范围#得

#

分+根据节能

目标完成情况#

落实奖惩措施#

得
#

分

核查绩效考核文件%

实施奖励%处罚等相

关材料

四%节能

管理 $

%#

分&

#'

是否建立企业能源管理

体系并有效运行 +

按照 .能源管理

体 系 要 求 /

$

56

0

=!%%%#

&#

建立体系文件#

得
!

分+建立能

源管理体系后#

定期进行能源绩

效参数识别的#

得
!

分+定期进

行内部审核的#

得
#

分+定期进

行管理评审的#

得
#

分

查阅认证证书 $评价

文件&%体系运行有

关资料

!'

是否配备和管理能源计

量器具 !

按照 .用能单位

能源计量器具配

备和管理通则/

$

56#)#+)

&要

求#建立能源计

量器具配备制度

和管理制度#得

#

分 $仅有一项

制度的#得
"'$

分&+能源计量

器具配备符合标

准要求#得
#

分

核查企业的相关文件

以及质检部门出具的

相关材料

!

%%

!



项
!

目 评级内容 分值 计分方法 考核方式 得分

四%节能

管理 $

%#

分&

%'

是否实现能耗数据在线

采集%实时监测 !

建设完成系统#

得
#

分+系统正

常运行#得
#

分

现场核查系统运行情

况

*'

是否建立并运行能源管

控中心 !

建立能源管控中

心#得
#

分+正

常运行#得
#

分

现场核查能源管控中

心情况

$'

是否加强能源统计分析
%

设立能源统计岗

位#得
#

分+建

立健全能源消费

原始记录和统计

台账#得
#

分+

定期开展能耗数

据分析#得
#

分

核查相关文件及统计

分析报表等材料

+'

是否执行能源利用状况

报告制度 !

安排专人填写能

源利用状况报告

并按时上报#得

#

分+能源利用

状况报告符合要

求#得
#

分

根据节能主管部门掌

握的情况和现场核查

结果确定

)'

是否开展能源审计
!

按照 .企业能源

审计技术通则/

$

56

0

=#)#++

&#

开展能源审计#

得
#

分+落实能

源审计整改措

施#得
#

分

核查向节能主管部门

报送的能源审计报告

和落实整改措施的相

关材料

('

是否执行节能评估审查

制度 !

固定资产投资项

目按规定进行节

能评估审查#得

#

分+按照节能

评估审查意见建

设并验收#得
#

分*企 业 没 有

新%改%扩建项

目#不扣分

现场核查相关文件%

资料

&'

是否编制实施 (十三五)

节能规划和年度计划 !

编制 (十三五)

节能规划和年度

计划#得
#

分+

按规划和计划要

求组织实施#得

#

分

核查节能规划%年度

节能计划%实施项目

的相关材料

!

*%

!



项
!

目 评级内容 分值 计分方法 考核方式 得分

四%节能

管理 $

%#

分&

#"'

是否开展能效对标活动
!

制定能效对标方

案#得
#

分+组

织实施#得
#

分

核查对标方案和实施

活动的相关材料

##'

是否建立健全节能激励

约束机制 !

建立健全节能激

励约束制度#安

排节能奖励资

金#得
#

分+奖

励在节能管理%

节能发明创造%

节能挖潜降耗等

工作中取得优秀

成绩的集体和个

人#惩罚浪费能

源的集体和个

人#得
#

分

核查建立实施奖励和

处罚的相关材料

#!'

是否开展节能宣传教育
!

定期开展节能宣

传教育活动#得

!

分

核查开展活动的相关

材料

#%'

是否开展节能培训
!

定期组织对能源

计量%统计%管

理和设备操作人

员进行节能培

训#得
#

分+主

要耗能设备操作

人员经过培训上

岗#得
#

分

核查企业节能培训计

划%考试记录%培训

证书等材料

五%节能

技术进步

$

#(

分&

#'

是否安排专门资金用于

节能技术进步等工作 %

安排专门资金#

开展技术研发和

改造等工作#得

%

分

核查资金使用计划及

实施项目等相关材料

!'

是否制定实施年度节能

技术改造计划 *

制定年度节能技

术改造计划#得

!

分+按时完成

节能技术改造计

划#得
!

分*

核查企业技改计划等

有关资料和项目实施

情况*

%'

是否研发和应用节能技

术%产品和工艺 *

开展节能新技术

研发和应用#得

!

分+采用节能

主管部门重点推

荐的节能技术%

产品和工艺#得

!

分

核查研发项目%费用

凭证和采用节能技

术%产品%工艺的相

关材料

!

$%

!



项
!

目 评级内容 分值 计分方法 考核方式 得分

五%节能

技术进步

$

#(

分&

*'

是否淘汰落后产能和落

后用能设备%生产工艺 *

按规定时间和要

求淘汰落后产

能#得
!

分+按

规定淘汰落后用

能设备和生产工

艺#得
!

分+企

业没有需要淘汰

的落后产能%落

后用能设备和生

产工艺#不扣分

核查主管部门公布的

淘汰落后文件#现场

检查企业淘汰落后情

况

$'

是否采用合同能源管理

模式实施节能改造 %

采用合同能源管

理模式实施节能

改造#得
%

分

核查相关文件和项目

六%执行

节能法律

法规标准

$

#"

分&

#'

是否存在违法用能行为

处罚情况 *

年内未出现违法

用能行为被处罚

的#得
*

分+被

节能主管部门

$节能监察机构&

处罚的#每起扣

#

分+逾期不履

行行政处罚决定

的#该项不得分

通过节能主管部门及

其他相关部门执法文

书和企业现场核查打

分

!'

是否存在违法用能行为

限期整改情况 *

年内未出现违法

用能行为被责令

限期改正的#得

*

分+被节能主

管部门 $节能监

察机构&责令限

期改正的#每起

扣
#

分

通过节能主管部门及

其他相关部门执法文

书和企业现场核查打

分

%'

是否存在不合理用能行

为 !

年内未出现不合

理用能行为的#

得
!

分+被节能

主管部门$节能

监察机构&下达

.节能监察意见

书/或.节能监察

建议书/的#每

起扣
#

分+存在

超能耗限额标准

用能行为#该项

不得分*企业不

适用产品能耗限

额标准#不扣分

现场检查与查阅当地

节能主管部门和监察

机构相关文件

!

+%

!



七%存在下列情形的#评为
$&

分及以下 在对应处打 (

#

)

存在要素一中描述的一票否决情形的
!

是
$!!!!!

否
$

实 际 得 分'

评 级 得 分'

单 项 评 级'

说明'

一%总分
#""

分#每一子项分值扣完为止*

二%实际得分为每一项得分累加值*

三%存在第七项所列情形的#实际得分高于
$&

分则评级得分按

$&

分计#实际得分低于
$&

分则评级得分按实际得分计*

四%单项评级分为 (优)(中)(差)三个等次#具体根据评级得

分确定*若评级得分为 (

&"<#""

)分#单项评级为 (优)+若评

级得分为 (

+"<(&

)分#单项评级为 (中)+若评级得分为 (

"<

$&

)分#单项评级为 (差)*

五%各市可结合当地实际对以上指标体系进行微调*

评级单位' 评级时间'

!

)%

!


